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 1. 2025학년도 2학기 교내근로 근로기간
  가. 교내근로 근로기간

근로지(부서) 구분 근로기간

동계방학 근로 가능 여부 
N 2025년 9월 1일(월) ~ 12월 26일(금)

Y 2025년 9월 1일(월) ~ 2026년 2월 27일(금)

  나. 교내근로 종료일

   1) 근로지(부서) 종료일

근로지(부서)별 구분 근로종료일

동계방학 근로 가능 여부 
N 2025년 12월 26일(금)
Y 2026년 2월 27일(금)

※ 학적변동 시 학적별 구분에 따라 종료일 처리

   2) 학적별 구분

학적구분 교내근로 종료일

재학생 근로지(부서)별 종료일

학적
변동

휴학, 자퇴 등 학적변동 전일과 근로지(부서) 종료일 중 앞선 날짜

2025학년도 전기 졸업자
(2025-2학기 졸업자)

2026년 2월 11일(수)과 근로지(부서) 종료일 중 앞선 날짜

※ 종료일 이후 근로한 경우, 근로장학금 지급 불가

   3) 종료일 예시

 (가) 동계방학 근로가 가능한 부서(Y) 학생이 2026년 1월 5일(월) 휴학 할 경우: 2026년 1월 2일(금)까지 근로 가능

 (나) 동계방학 근로가 가능한 부서(Y) 학생이 2025학년도 전기 졸업자인 경우: 2026년 2월 11월(수)까지 근로 가능

 (다) 동계방학 근로가 불가능한 부서(N) 학생이 12월 24일(화) 휴학을 할 경우: 12월 23일(월)까지 근로 가능

 (라) 동계방학 근로가 불가능한 부서(N) 학생이 2026년 1월 15일(목) 휴학을 할 경우: 12월 26일(금)까지 근로 가능

 (마) 동계방학 근로가 불가능한 부서(N) 학생이 2025학년도 전기 졸업자인 경우: 12월 26일(금)까지 근로 가능

 

 2. 근로시간 및 출근부 

  가. 교내근로 근로시간 기준: 1일(3시간)

  나. 출근부 제출

구분
동계방학 근로 가능 여부 (N) 동계방학 근로 가능 여부 (Y)

출근부 제출일
근로일수 근로시간 근로일수 근로시간

12월 19 57 22 66 *2026년 1월 5일(월) ~ 1월 6일(화)

2026년 1월 - - 21 20 63 60 2026년 2월 2일(월), 2월 3일(화)

2026년 2월 - - 17 51 2026년 2월 11일(수), 2월 12일(목)

※ 학적변동(휴학, 자퇴, 졸업 등)으로 근로 종료되는 경우 학생지원과로 방문하여 출근부 작성 바랍니다.
※ 임시공휴일 지정, 임시휴업, 자연재해 등이 발생할 경우 근로일수, 근로시간은 변동될 수 있습니다.

※ 1월 2일(화) 행정부서 임시 휴무에 따라 12월 출근부 제출일 및 1월 근로일수(근로시간)은 *조정되었습니다. 

  

 3. 기타사항

  가. 교내근로 업무처리기준을 준수하여 근무 바랍니다.

  나. 동계방학 근로가능 여부는 근로지(부서) 담당자에게 확인 바랍니다. 

  다. 2026학년도 1학기 교내근로 시작일: 2026년 3월 3일(화)

  라. 2026학년도 1학기 교내근로 장학생 사전교육: *2026년 2월 25일(수) (*예정일)
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